
,Щодаток 2
до рiшення cecii CKanraTcbKoi MicbKoi ради
вiд " "серпня 2019 р. JФ

порялок створеЕня Наглядовоi радп та Irрпзначення iT члепiв

наглядова рада комунальЕого пiдприсмства утворюеться рiшенням Скалатськоi Micbkoi

ради.
Порядок утворення, .органiзацii дiяльностi та лiквiдацii наглядовоi ради та i'i KoMiTeTtB,

порядок призначенЕя TrneHrB нагJIядовоi рали затверддуються рiшенням Ска,rатськоi Micbkoi

ради.
1. Правовий стаryс Наглядових рад:
1,1. Наг:rядова рада е постiйно дiючим колегiа:rьним контролюючим оргiшом

пiдприемства, який контролюс i спрямовус дiяльнiсть керiвника пiдприемства,

1.2. метою дiяльностi наглядових рад с захист iHTepeciB територiа,,lьноi громади, як

власника, забезпечення реалiзацir статутних зzlвдzlнь комунального пiдлриемства. пiдвищення

ефективностi його управлiння.
1.3. Наглядовi ради звiт}тоть вiдповiдно до законодавства перед Засновником на його

вимогу. але не рiдше одного разу на пiвроку.
Z- Нагlядова рчлu поrр-"нБго пiдприемства створюеться рiшенням Скалатськоi

''"uпо'r|Ч;п*ова рада с шовнов.DкIIою, якщо в i-i роботi бере участь бiльше половини

членiв, затвердженоi чисельностi складу Наглядовоi ради,
4.ЧисельнийТаперсоналЬнийскладНагляДовоТраДизатВерджУстьсярiшеннямсесii,

але Ее меншою нiж 5 (п'ять) осiб.
5. ,Що Наглядовоi ради входять:
5.1. одна уповЕоважона особа вiд кожноi депутатськоi фракцii, сформованоi у

вiдповiдностi до Закону та Регламецту ради;
5.2. квалiфiкований спецiа.тiст у вiдповiднiй сферi дiяльностi;
5.3. три уповноваженi особи вiд громадянського суспiльства,
6. ,Щелегуваяня )дIовновzI)кених осiб у члени Наглядовоi рали:
6.1. Уповноважена особа у чп€ни НаглядовоТ ради комунального пiдприемства

делегуеться шляхом на,дсилання листа MlcbкoМy головr,

6.2. Обранвя уповноважених осiб у члени Наглядовоi рали комунального пlдприемства

за пропозицiями громФlянського суспiльства проводиться пIляхом голосування на cecii MicbKoi

ради.
Обрання уповнов.Dкених осiб вiд громадськостi до НаглядовоТ ради Пiдприемства

здiйснюеться шJlD(ом голосування Скалатськоi MicbKoi ради за кандидатури. якi цобровiльно

.*u"n" про бажання приймати у{асть у роботi Наглядовоi ради та (або) BHeceHi iястит}тами

.ро*чд"п**о.о суспiлiства, щЬ ,ape."ipouaHi та фактично дiють у Ска:Iатськiй мiськiй

оъ'еднанiй територiа,,rьнiй громадi. Кожен претендент на посаду члеЕа до Наг:rядовоi ради мас

надати у письмовому виглядi резюме дiяльностi оргаriзацii, яка вист)тIае суб'ектом подання

та (або) резюме претендента на вiдповiднiсть вимогам до нозztлежних членiв Наглядовоi рали

комраJIьн их пiдл рисмств. затвердженим pi ше

Конкlрс ).тIовновФкених осiб оголо

прийнятгя рiшення ради про створення та зат

чисельний склад, або у разi появи BaKaHcii Bi

Iнформачiя про оголоrлення конкlрсу розмi
ради,

ПоданнЯ та змви претендентiв на посади },IIовIIовIDкених осiб вiд громадськост1 до

Наглядовоi рuл" *оrу*-Його пiдприемства приймшоться оргzш{ом, до сфери 1правлiння



якого наJIежить комуЕttльне пЙприемство протягом 30 календарних днiв вiд дати оголошення

конкурсу.
Не пiзнiше 5 дяiв пiсля завершення TepMiHy, вiдведеного дJUI подiu{ь та заяв, орг rом,

до сфери управлiння якого н:цежитъ комунальне пiдпри€мство. готуетЬся допоВiдна ЗаЛИСКа

про Ьтриманi подчш{Ея та зfu{ви вiд представникiв iнститlтiв громадянського суспЙьства i
розмiщуеlъся на офiцiйному сайтi cka.TaTcbkoi Micb11oi ради та направJIяеться секретарю ради
для органiзацii розгляду деп}татами Micbkoi ради i проведення голосувalння на черговому
IlлецарЕому засiд.шнi.

'7. Набутгя або припинення повнова]кень членом Наглядовоi ради вiдбраеться на

наступний день пiсля рiшеЕIrя cecii про затверджепЕя персонального скJIаду Нaглядовоi рали
комуIlальЕого пiдприемства або внесенЕя змiн до Hei, але не пiзЕiше нЬК через 10 днiв вiд дати
надходженнЯ листа головИ деп}татськоi фракчii або прийнятгя рiшеЕня ради про обрання

уповновaDкених осiб у члени Наглядовоi ради комуЕаJIьного пiдприемства за пропозицiями
громадянського суспiльства.

Biдr.roBa у призначеЕнi членом НагJUIдовоi ради може б}"ти оскаржеЕа у вiдповiдностi

до дiючого законодавства.
8. У ск;rадi Нчглядовоi ради мшоть б}ти предстzвленi особи рiзноi cTaтi.

9. Загагьний строк повновaDкень одного члеIIа Наглядовоi ради не може
перевищувати 5 poKiB.

10. Повноваження членiв Наглядовоi ради подzlними депуIатськими фракцiя\4и
припиняеться з наст)пного дня пiсJIя обраIrЕя нового скJIикаlння ради Еа чергових або

позачергових виборах.
11. Вiдк,тикання члена Наглядовоi ради вiдбуваеться IIlJUlxoM ЕадсилzшtIIя JIиста

мiським головою чи головою депугатськоi фракцii та рiшення Micbkoi ради щодо вiдкJIикашrя

поданого ним у члени Нагrrядовоi ради, органу, до сфери управлiння якого належить

комун:шьне пiдприемство.
12. .Що складу Наглядовоi ради входять голова, секретар та члени НаглядовоТ рали.

Голова та секретар Наглядовоi ради обираються та вiдкJlикzlються tшенаIuи Наллядовоi ради iз
ix числа простою бiльшiстю голосiв вiд повновФкЕого скJIаду Нzглядовоi ради.

1 3. Голова, секретар та члени Наглядовоi рали працюють на громадськЕх засадах, kpiм
випадкiв коли у cTaTyTi комунarльного пiдприемства передбачено оплату працi члена, голови
чи секретаря Наглядовоi рад4. Умови оплати працi визначдоться рiшеш м ради.

14. Наглядова рада мае право В буль-який чzrс переобрати голову та секретаря

наглядовоi ради, але не частiше одного разу на pi11, kpiц випадку подачi змви голови чй
секретаря про досц)окове скJIаденЕя повIIовtDкеЕь або припшtення членства у Наглядовiй ралi.

15. У разi неможливостi виконаIня головою Наглядовоi ради своii повновФкень його
повновФкення здiйснюе секретар Наглядовоi ради.

16. Одна й та czlд4a особа не може бути одночасно чпеном бiльше нiж одliеi Наглядовоi

ради.

Юрископсульт Скалатськоi Micbкoi ради Голпк Х.Е.


